W Fir die

Wi G @ W stadt Wien

WIENER GESUNDHEITEFORDERUNG

Die Wiener Gesundheitsforderung — WiG ist eine gemeinnitzige Gesellschaft der Stadt Wien und
die Kompetenzstelle fir Gesundheitsférderung in Wien. Mit unseren Aktivitdten, Angeboten und
Projekten wollen wir wesentlich zu einem gesunden bzw. gestinderen Leben beitragen — fur alle
Menschen, die in Wien leben. FUR EIN GESUNDES LEBEN IN EINER GESUNDEN STADT.
Wir suchen ab sofort eine*n

Stellvertretende*n Abteilungsleiter*in
im Team Gesunde Stadt — Gesunde Regionen
(40 Wochenstunden)

Was als Stellvertretende*r Abteilungsleiter*in zu tun ist

e Vertretung der Abteilungsleiterin in Agenden, die die gesamte Abteilung betreffen

e Unterstlitzung und Beratung der Abteilungsleiterin bei Planung, Entwicklung und
Umsetzung von strategischen Zielen auf Abteilungsebene

e Aktive Mitgestaltung von Veranderungsprozessen in der Abteilung bzw.
abteilungsibergreifend

¢ Mitwirkung an der Sicherstellung eines kontinuierlich guten Arbeitens fir die
Mitarbeiter*innen der Abteilung (Fiihren ohne Vorgesetztenfunktion)

¢ Implementierung und/oder Leitung eigenstandiger Projekte bzw. Aktivitaten — z. B. in den

Bereichen

0 Strategische Planung, Koordination und Umsetzung von Maflinahmen, Projekten und
Aufgaben

0 Planung und Controlling des Programms Gesunde Bezirke

o Berichtswesen, Forderwesen

0 Vergabeverfahren

0 Inhaltliche Vorbereitung, Moderation und Nachbereitung von Besprechungen

Was Sie mitbringen sollen

¢ Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Sozialwissenschaft,
Gesundheitswissenschaft, Public Health) und mehrjahrige Berufserfahrung

e Flhrungserfahrung von Vorteil

¢ Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung komplexer Projekte inkl. Projektcontrolling

e Vorzugsweise Kenntnisse und Erfahrungen aus dem Bereich der Gesundheitsférderung
und/oder Public Health, ausgepragtes Interesse an Themen der Gesundheitsférderung

e Projektmanagementausbildung von Vorteil

e Erfahrung im Bereich Moderation

e Selbststandige, effiziente und strukturierte Arbeitsweise inkl. mehrjahriger Erfahrung in
der Erstellung von Konzepten bzw. Projektantréagen

e Ausgezeichnete kommunikative Fahigkeiten

e FlUhrungseigenschaften wie Eigenmotivation, Loyalitat, Diskretion, Flexibilitat,
Belastbarkeit, Zielorientierung und strategischer Weitblick

Was wir bieten
e Spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem multiprofessionellen Team
o  Gleitzeit, flexible Home-Office-Regelung
Bezahlte Mittagspause
Fortbildungsmoglichkeiten und gesunde Angebote am Arbeitsplatz
Zuschuss zum Offi-Ticket
Mindestgehalt bei 40 Wochenstunden: € 4.543,61 brutto
(14 x pro Jahr); bei entsprechender Berufserfahrung werden Vordienstzeiten angerechnet.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto schicken Sie bitte an:

Wiener Gesundheitsférderung — WiG

z. Hd. Mag.? Elfriede Hufnagl

TreustralBe 35-43 /Stg.6 /1. Stock, 1200 Wien
E-Mail: bewerbung_tgr@wig.or.at



