
 

Die Wiener Gesundheitsförderung – WiG ist eine gemeinnützige Gesellschaft der Stadt Wien und 
die Kompetenzstelle für Gesundheitsförderung in Wien. Mit unseren Aktivitäten, Angeboten und 
Projekten wollen wir wesentlich zu einem gesunden bzw. gesünderen Leben beitragen – für alle 
Menschen, die in Wien leben. FÜR EIN GESUNDES LEBEN IN EINER GESUNDEN STADT. 
 

Wir suchen ab sofort: 
 

Jurist*in für Stabsstelle Recht 
(30-40 Wochenstunden) 

 

Die Position ist direkt dem Geschäftsführer bzw. dem Mitglied der Geschäftsführung für Finanzen 
unterstellt und arbeitet eng mit dem Kaufmännischen Leiter zusammen. 
 
Was zu tun ist 

 Vorbereitung, Koordination und Durchführung von Vergabeverfahren – in enger 

Zusammenarbeit mit einer externen Vergabekanzlei und in Abstimmung mit den inhaltlich 

verantwortlichen Kolleg*innen 

 Vergaberechtliche Unterstützung bei Direktvergaben  

 Vertragserrichtung und Prüfung von Verträgen, welche der WiG vorgelegt werden 

 Erarbeitung von Standards und Vorlagen für Ausschreibungsunterlagen und Verträge 

 Bearbeitung verschiedener rechtlicher Themenstellungen und Aufbereitung von 

Handlungsempfehlungen und Vorgangsweisen 

 Beratung zu und Bearbeitung von rechtlichen Fragen zum Thema Datenschutz 

 
Was Sie mitbringen sollten 

 Abgeschlossenes (wirtschafts-)juristisches Studium 

 Einschlägige mehrjährige Berufserfahrung im Verwaltungsrecht – vorzugsweise mit 

Schwerpunkt auf Vergaberecht 

 Erfahrung im Zivilrecht von Vorteil 

 Erfahrung im konzeptionellen Arbeiten und im Bereich Projektmanagement 

 Sehr gute Kenntnisse in MS Office-Anwendungen  

 Systematische und zielorientierte Arbeitsweise, hohe Genauigkeit und Zuverlässigkeit  

 Ausgeprägte Teamfähigkeit, Sozialkompetenz und gute kommunikative Fähigkeiten  

 
Was wir bieten 

 Spannende und abwechslungsreiche Aufgabe in einem multiprofessionellen Team 

 Gleitzeit und flexible Home Office-Regelung 

 Bezahlte Mittagspause  

 Gesunde Angebote am Arbeitsplatz 

 Zuschuss zum Öffi-Ticket 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 Mindestgehalt bei 40 Wochenstunden: € 4.246,36 brutto (14 x pro Jahr);  

ab 01.01.2025: € 4.543,61; bei einschlägiger Berufserfahrung werden Vordienstzeiten 

angerechnet. 

 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte mit Foto an:  
 
Wiener Gesundheitsförderung – WiG  

z. Hd. Herrn Geschäftsführer Dennis Beck  
Treustraße 35-43 /Stg.6 /1. Stock, 1200 Wien  
E-Mail: bewerbung@wig.or.at  

mailto:bewerbung@wig.or.at

